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Модель методического сопровождения педагога МБОУ «Каргалинская СОШ»  

на этапе внедрения новых ФГОС 
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Функции советов по управлению внутришкольными ресурсами в рамках модели методического сопровождения введения новых ФГОС в 

МБОУ «Каргалинская СОШ».  

Педагогический совет:  
- определяет приоритетные направления развития школы и утверждает план работы школы на учебный год;  

- обсуждает и утверждает учебный план и образовательную программу школы;  

- обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов образовательного и воспитательного процессов и 

способов их реализации;  

- утверждает правила внутреннего распорядка для учащихся;  

- принимает решение о переводе обучающегося в следующий класс, условном переводе в следующий класс, а также (по согласованию с 

родителями (законными представителями обучающегося) о его оставлении на повторное обучение в том же классе, переводе в класс 

компенсирующего обучения (1-4 кл.) ;  

- о допуске учащихся 9,11 классов к государственной (итоговой) аттестации, о выдаче соответствующих документов об образовании, о 

награждении учащихся Похвальными  грамотами и медалями за успехи в обучении;  

- заслушивает администрацию школы по вопросам, связанным с организацией образовательного процесса;  - утверждает локальные акты.  

  

Методический совет:  
- Организует деятельность педагогических работников школы и руководит мероприятиями по повышению квалификации учителей.  

- Оказывает организаторскую и методическую помощь учителям  в вопросах аттестации.  

-Организует систему информационно-методической работы, направленной на овладение педагогическим коллективом концептуальной, 

нормативно-правовой и методической базами  образования.  

- Организует работу предметных методических объединений.  

- Осуществляет выбор учебных планов, программ, учебников. - Работает по развитию педагогического творчества учителей.  

- Изучает и распространяет передовой опыт учителей школы  

  

Методическое объединение:  
- осуществляет руководство образовательной, методической, экспериментальной   и      внеклассной работой по учебным предметам;  

- рассматривает рабочие программы по предметам учебного плана и вносит предложения по их реализации;  

- рассматривает  аттестационный материал для государственной (итоговой) аттестации ;  

- организует внеклассную работу по предмету в школе,  обеспечивает подготовку обучающихся к участию в мероприятиях муниципального и 

регионального уровней;  

- организует работу с членами предметного МО по повышению квалификации через различные формы методической работы;  

-оказывает адресную помощь педагогам по организации образовательного процесса.  

  



 

Управляющий совет:  
- содействует обеспечению сочетания государственных и общественных начал в управлении школой.  

- разрабатывает и реализует планы своей деятельности в интересах школы и в соответствии с направлением работы.  

- проводит работу по привлечению  внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития школы.  

- укрепляет и совершенствует материально-техническую базу школы, ведет работу по благоустройству ее помещений и территорий.  

-вносит предложения по организации и улучшению условий труда  педагогических и других работников школы, защите и реализации законных 

прав  членов коллектива школы и попечительского совета.   

- выносит на рассмотрение педагогического совета школы предложения об изменении и дополнении ее Устава, в том числе по перечню 

образовательных и иных услуг, предоставляемых школой, по содержанию условий договора школы с родителями и обучающимися в части 

оказания дополнительных платных образовательных  услуг.  

- содействует организации и проведению социально-культурных и спортивно-массовых мероприятий.  

  


